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ALTERACAO DE ESTATUTOS

__No dia vinte e sete de Fevereiro de dois mil e treze, no Cartério
Notarial sito & Praga das Pocinhas, n° 51, r/c, no concelho de
Lousada, perante mim, Licenciada Ana Luisa da Costa Rodrigues
Ferreira, respetiva Notdria, compareceram como outorgantes:
____ a)- AMELIA MARIA GOMES MARQUES LEAL FONSECA,
vilva, natural de Angola;

b)- FERNANDO MANUEL PEREIRA DA COSTA
SAMPAIQ, casado, natural da freguesia de Silvares, concelho de

Lousada;e
¢)- JOSE PEDRO VANZELER DE SOUSA, solteiro, maior,

natural da freguesia de Nevogilde, concelho de Lousada, todos com

domicilio profissional na Avenida Amilcar Neto, freguesia de
Silvares, concelho de Lousada,- que intervém em nome e
representagdo, na qualidade de tUnicos membros do Conselho de

Administragfio, respetivamente na qualidade de Presidente e vogais

do Conselho de Administra¢iio, da entidade publica empresarial sob |

a firma “LOUSADA SECULO XXI - ACTIVIDADES
DESPORTIVAS E  RECREATIVAS, EM.”, adiante
abreviadamente designada por Lousada Século XXI , NIPC
505.840.464, com sede na Avenida Amilcar Neto, freguesia de
Silvares, concelho de Lousada, titular do n(imero de identificacdo de
pessoa coletiva e matriculada na competente Conservatéria do
Registo Comercial de Lousada sob o nimero quinhentos e cinco

milhdes oitocentos ¢ quarenta mil quatrocentos e sessenta e quatro,




com o capital estatutario, ja integralmente realizado de cinquenta mil
euros, detido na totalidade pelo Municipio de Lousada, através da sua
Céamara Municipal; - cuja qualidade e suficiéncia de poderes para este
ato, verifiquei face & consulta de certidio permanente do registo
comercial com o cddigo de acesso 0568-6788-0561,cuja impressio
arquivo, conjugada com a ata numerc quinze da reunido da
Assembleia Geral realizada no passado dia vinte e seis de Fevereiro,
de que arquivo publica-forma, bem como do deliberado na reuniéo
do executivo Camarério realizada no passado dia quatro de Fevereiro,
constante de certiddo emitida pela Camara Municipal de Lousada, que
arquivo, do deliberado pela Assembleia Municipal de Lousada na
sua reunido realizada no passado dia vinte e dois de Fevereiro,
constante de certidio emitida pela Presidente da Assembleia

Municipal, que arquivo.

Verifiquel a identidade dos outorgantes por conhecimento

nessoal.

E DECLARARAM OS OUTORGANTES, NAS SUAS
INVOCADAS QUALIDADES:

. Que em execugéio das deliberagdes supra referidas, pela presente
escritura, dando cumprimento ao previsto no artigo 70° da Lei
50/2012 de 31 de Apgosto, alteram totalmente os estatutos da
“LOUSADA SECULO XXI - ACTIVIDADES DESPORTIVAS E
RECREATIVAS, E.M”., que passa a denominar-se “LOUSADA
SECULO XXI - ACTIVIDADES DESPORTIVAS FE
RECREATIVAS, - Sociedade Unipessoal, Lda., E.ZM”, com sede
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na Avenida Amilcar Neto, freguesia de Silvares, concelho de

Lousada, estatutos estes que constam do documento complementar
elaborado nos termos do nimero dois do artigo sessenta e quatro do
Codigo do Notariado, que fica a fazer parte integrante desta escritura,
que ja leram e cujo contendo conhecem perfeitamente pelo que se

dispensa a sua leitura.

Assim o outorgaram, acrescentando finalmente sob sua

responsabilidade:

Que nflo existem quaisquer impedimentos legais a alteracdo

estatutaria ora efetuada.

ARQUIVO

a)- Impressio da certiddo permanente referida no contexto; i

b)- Pablica-forma da ata referida no contexto;

¢)- Duas certiddes referidas no contexto;

d)- Os referidos estatutos.

MAIS INSTRUIU ESTA ESCRITURA.:

. O-certificado de admissibilidade de firma ou denominacio com o
codigo de acesso 3417-7262-0154, que neste ato consultei.

__ Adverti os outorgantes da obrigatoriedade de promover o
registo deste ato em Conservatéria do Registo Comercial no prazo de

dois meses a contar desta data.

Esta escritura foi lida e foi feita a explicagio do seu

conteudo.
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS DO N°
2 DO ART® 64° DO COBIGO DO NOTARIADO
ESTATUTOS DA
Lousada Seculo XXI — Actividades Desportivas e Recreativas —

Sociedade Unipessoal, Lda., E.M
CAPITULO I
DENOMINACAQ, NATUREZA, SEDE, OBJECTO E CAPITAL
Artigo 1.°
Denominacfo, natureza e duracio

1. A Lousada Seculo XXI -— Actividades Desportivas e Recreativas —
Sociedade Unipessoal, Lda., E.M. abreviadamente designada por
Lousada XXI, E.M. ¢ uma empresa municipal, nos termos constantes
da Lel n.° 50/2012, de 31 de Agosto, que goza de personalidade

juridica de direito privado.

2. A Lousada Século XXI, E.M. é uma de sociedade unipessoal por
quotas, de responsabilidade limitada, constituida nos termos previstos

no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto, e da lei

comercial.

3. O Municipio de Lousada ¢ o titular da totalidade do capital social.
4. A Lousada XXI, E.M. durara por tempo indeterminado.

Artigo 2.°
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Direito Aplicavel

A Lousada XXI, E.M. rege-se pela Let n.° 50/2012, de 31 de Agosto,
na qual se encontra vertido o regime juridico da actividade
empresarial local, pela lei comercial, pelos presentes Estatutos e,

subsidiariamente, pelo regime do sector empresarial do Estado.
Artigo 3.°
Sede

A Lousada XXI, E.M. tem a sede na Avenida Amilcar Neto, na

Freguesia de Silvares, Municipio de Lousada.

Artigo 4.°
Objecto Social

1.A Lousada XXI, E.M. tem como objecto social exclusivo a
exploragdo de actividades de interesse geral, nos termos definidos nos
artigos 20.° e 45.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto, que
compreende a concepgo, construcio, gestdo, promogio e concessdo
de equipamentos e instalacdes desportivas e outros equipamentos
colectivos, designadamente recreativos e culturais, a promogéo,
realizagdo e a prestacdo de servicos desportivos, recreativos e
culturais, a divulgagio do patrimoénio histdrico e cultural e a criacio

de estruturas de apoio aos cidaddos mais desfavorecidos.



2. Inclui-se no objecto social da Lousada Século XXI, EM. o
desenvolvimento de todas as actividades acessérias, complementares
ou subsidiarias, indispensdveis para o desenvolvimento das
actividades previstas no nGmero anterior, designadamente a
dinamizagdo de clubes e associagbes desportivas, com vista, entre
outros, a sensibilizacdo para a pratica desportiva e a ocupacdo dos

tempos livres.

Artigo 5.°
Delegac¢io de Poderes

1. Nos termos do artigo 27.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto, o
Municipio de Lousada pode delegar na Lousada XXI, EM. os
poderes de autoridade necessarios a prossecugio dos fins especificos

compreendidos no seu objecto social.

2. O acto de delegacgfo de poderes deve especificar as prerrogativas
do pessoal que exerca funcgdes de autoridade, designadamente no
ambito de fiscalizagdo, sempre que tal exigéncia decorra do

respectivo contetdo.

Artigo 6.°
Capital Social

1. O capital social é cinquenta mil euros, integralmente subscrito e
realizado, representado por uma unica quota de igual valor nominal

pertencente ao Municipio de Lousada.
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2. A participag@o do Municipio de Lousada no capital social Lousada
Século XXI, E.M. pode ser realizada em espécie, designadamente

através da transferéncia de bens moveis ou de bens imoveis.

3.0 capital social pode ser aumentado através de dotacdes e de outras
entradas realizadas pelo Municipio de Lousada, bem com mediante

incorporagdo das reservas,

CAPITULO I
ORGAOS SOCIAIS
SECCAO I
Disposicoes Gerais
Artigo 7.°
Orgios Sociais

1. S&o 6rgfos sociais da Lousada XXI, E.M:

a) A Assembleia Geral;

#) O Conselho de Administragéo;

¢) O Fiscal Unico.

2. O mandato dos titulares dos 6rgfos sociais sera coincidente com o
dos titulares dos orgos autdrquicos, sem prejuizo da possibilidade da
sua recondugfo, dos actos de exoneracéo e da continuacio de funcdes

até a sua efectiva substituigéo.




3. Para efeitos do disposto no niimero anterior, considera-se que a
efectiva substitui¢io ocorre com a tomada de posse dos novos
titulares, relativamente aos quais os antigos titulares dos orgdos
deverfio prestar toda a colaboragio necessaria ao exercicio das
fungBes pelos novos titulares, designadamente prestando todas as
informagdes e esclarecimentos e entregando os documentos que, pare

esse efeito, se mostrarem necessarios.

Artigo 8.°
Substitui¢io

1. Os membros dos o6rglos da Lousada XXI, E.M., cujo mandato
terminar antes de decorrido o periodo para o qual foram designados,
por morte, impossibilidade, rentincia, destitui¢io ou perda de direitos
ou de fungbes indispensdveis a representagio que exercem, serdo

substituidos.

2. Em caso de impossibilidade temporaria, fisica ou legal, para o
exercicio das respectivas fungdes, os membros impedidos podem ser

substituidos enquanto durar o impedimento.

3. Tanto nos casos de substituicdo definitiva, como nos de
substitui¢do temporaria, o substituto ¢ designado pela mesma forma
por que tiver sido designado o substituido, e cessa funcdes no termo
do perfodo para que este tiver sido nomeado, salvo se, no caso de
substituicdo tempordria, o substituido regressar antes daquele termo

ao exercicio de funcdes.




SECCAOQII
Assembleia-Geral
Artigo 9°
Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral € constituida pelos representantes dos titulares

do capital social.

2. A Camara Municipal designa o representante do Municipio a
Assembleia Geral e, mediante prévia deliberagdo, indica o sentido de

voto a adoptar em cada Assembleia.

3. O Municipio tem direito a um nimero de votos correspondente 2

proporg¢do da respectiva participagfio no capital.

4. A Assembleia Geral retne-se na sede da Lousada XXI, EM., ou

noutro local expressamente indicado para o efeito, na convocatéria.
5. A Assembleia Geral retine em sessdes ordinarias e extraordinarias.

6.Em sessdo ordinaria a Assembleia Geral retine:

@) Até 15 de Novembro de cada ano, para apreciar e
votar os Instrumentos de Gestdo Previsional relativos ao

ano seguinte;

b) Até 31 de Marco de cada ano, para apreciar e votar o

Relatério do Conselho de Administracdo, as Contas do



Exercicio e a Proposta de Aplicagdo de Resultados, bem
como o Parecer do Fiscal Unico, referentes ao ano

transacto.

7. A Assembleia Geral retine extraordinariamente sempre que for
convocada, nos termos legais ou mediante requerimento do Consetho
de Administragdo, do Fiscal Unico, de qualquer dos representantes
dos detentores do capital ou por iniciativa do Presidente da Mesa da

Assembleia-Geral na situa¢io prevista no n.° 2 do artigo 12.°.

8. As sessOes da Assembleia Geral sfio convocadas com uns
antecedéncia minima de quinze dias seguidos, através de convocatéria
expedida para a sede dos membros, com a respectiva ordem de

trabalhos, data, horas e local.

9. Quando requerida a convocagdo da Assembleia Geral em sessfio
extraordinaria, a mesma deve ser convocada no prazo maximo de dez

dias seguidos, contados a partir da data da recepgéo do requerimento.

10. A Assembleia Geral sé reunira com a presenca de todos os

representantes dos detentores do capital.

Artigo 10.°
Competéncias da Assembleia-Geral

1. Compete a Assembleia Geral:




@) Apreciar e votar, até 15 de Novembro de cada ano, os instrumentos
de Gestdo Previsional relativos ao ano seguinte, nomeadamente os
Planos de Actividades Anuais e Plurianuais, o Or¢amento Anual,
incluindo estimativa das operagdes financeiras com o Municipio e o

Estado;

b) Apreciar e votar, até 31 de Margo de cada ano, o Relatério de
Gestdo, as Contas do Exercicio, a Proposta de Aplicacdo de

Resuitados e o Parecer do Fiscal Unico, referentes ao ano transacto;

¢) Proceder a apreciagéio geral da administracéo e fiscalizagéio da

Empresa;

d) Deliberar sobre as propostas de alteragdes aos Estatutos e aumentos

de capital;

e) Autorizar a aquisi¢fo e alienagf@o de bens imdveis;

f) Autorizar a realizagdo de investimentos nfo previstos nos
instrumentos de gestdo previsional, de valor superior a 10 vezes o

Indice 100 da funcéio publica;

g) Deliberar sobre qualquer assunto para que tenha sido convocada,
podendo emitir os pareceres ou recomendacdes que considerar

convenientes;

h) Eleger os Membros do Conselho de Administracéo.




2. As deliberagdes s@o tomadas por nimero de votos que representem

a maioria do capital.

Artigo 11.°
Mesa da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral € presidida pela Mesa.

2. A Mesa da Assembleia Geral € composta por um Presidente, um
Vice-Presidente e um Secretdrio, bastando a presenca de dois

daqueles elementos para o seu funcionamento.

3.0 Presidente ¢ substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo

Vice-Presidente.

4.0 Secretario é substituido, nas suas faltas e impedimentos, por

pessoa a designar pelo Presidente ou pelo seu substituto,

Artigo 12°
Funcoes da Mesa

1. Compete a Mesa da Assembleia-Geral:

a) Convocar e dirigir os trabathos das reunides;

b) Organizar o processo eleitoral;

¢) Conferir posse aos titulares dos Orgdos Sociais.




2. Para efeitos de elei¢c8o dos membros dos Orgdos Sociais, incumbe
ao Presidente da Mesa convocar uma Assembleia Geral
extraordinaria, no prazo de 10 dias apdés a tomada de posse dos

Orgéos autarquicos.

SECCAO 111
Conselho de Administracio
Artigo 13.°
Conselho de Administracio

1. A Administragdo da Lousada XXI, EM., é exercida por um

Conselho de Administragéo.

2.0 Conselho de Administracdio ¢ composto por trés membros,
assumindo um deles as fun¢des de Presidente e os dois restantes as

fungdes de vogal.

3. Compete a Assembleia-Geral nomear e exonerar o Conselho de

Administra¢fo, incluindo o respectivo Presidente.

Artigo 14.°
Competéncias do Conselho de Administracio

1. Compete ac Conselho de Administragio assegurar a gestio de
todos os negocios sociais e efectuar todas as operagdes relativas ao

objecto social constante do artigo 4.° dos presentes Estatutos, para o
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que the sfio conferidos os mais amplos poderes incluindo,

designadamente, os seguintes:

a) Administrar o seu patriménio;

b) Adquirir, alienar e onerar direitos ou bens méveis e bens
imoveis, sob expressa autorizacdo da Assembleia Geral, nos

termos dos presentes Estatutos;

¢) Estabelecer a organizacdo técnico-administrativa da
Lousada XXI, E.M., e as normas do seu funcionamento

interno;

d) Elaborar os instrumentos de gestdo previsional e submeté-

los a aprovagio da Assembleia-Geral;

¢) Elaborar o relatdrio e as contas de exercicio e submeté-los a
aprovagdo da Assembleia-Geral, bem como apresentar proposta

de aplicacio de resultados;

Jp Elaborar os relatorios trimestrais de execucfo orgcamental, e
prestar qualquer informagfo ou documentos solicitados pelos
Orgéos do Municipio para o acompanhamento da situagdo da

empresa ¢ da sua actividade;

g Constituir mandatarios, com os poderes que julgue

convenientes, incluindo os de substabelecer.
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2. 0 Consetho de Administragdo poderd delegar em qualquer dos seus
membros algumas das suas competéncias, definindo em acta os

limites e as condi¢des do seu exercicio.

Artigo 15.°
Competéncias do Presidente

1. Compete ao Presidente do Conselho de Administracio a
coordenagdo e orientac8o geral das actividades do Conselho e em

especial:

@) Representar a Empresa em quaisquer actos ou contratos em
que a mesma deva intervir, poder o delegar a representagfio em

qualquer vogal,;

b) Convocar o Conseltho de Administracio, fixar a agenda dos

trabalhos e presidir as respectivas reunides;

¢} Convocar reunides conjuntas do Conselho de Administracéo

com o Fiscal Unico, sempre que o julgue necessario;

d) Representar a Empresa em juizo e fora dele, sem prejuizo de
outros representantes ou mandatarios poderem ser designados

para o efeito;

e) Providenciar a correcta execugio das deliberacOes;

2. Nas suas faltas e impedimentos, o Presidente sera substituido pelo
membro do Conselho de Administracdo por si designado ou, na falta

12




de designacéo, pelo membro do Conselho de Administracfio mais

1doso.

3. Nas deliberagdes do Conselho de Administracdo o Presidente ou

quem o substituir tem voto de qualidade.

Artigo 16.°
Funcionamento do Conselho de Administragio

1. O Conselho de Administragdo fixard as datas das reunides
ordindrias que terdo uma periodicidade mensal, fixando, para o efeito,
a data das reunides, e reunira extraordinariamente sempre que seja
convocado pelo Presidente, por sua iniciativa, ou por requerimento da

maioria dos seus membros.

2. O Conselho de Administragdo pode deliberar validamente quando
estiver presente a maioria dos seus membros, sendo as respectivas
deliberagdes tomadas por maioria dos votos dos membros presentes

ou representados.

3. Consideram-se validamente convocadas as reunifes que se
realizem periodicamente em local, data e horas preestabelecidas e
ainda as reunides cuja realizagfo tenha sido deliberada em reunifio
anterior, na presenca ou com o conhecimento de todos os membros do

Conselho de Administracéo, com a indicando de local, dia ¢ hora.

4. De cada uma das reunides sera lavrada acta, a assinar pelos

membros presentes a reunido, ¢ que contera um resumo de tudo o que
13




nela tiver ocorrido, indicando, designadamente, a data e o local da
reunido, os membros presentes, oS assuntos apreciados e as

deliberacdes tomadas.

Artigo 17.°
Vinculacio

1. A Lousada XXI, E.M. obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois administradores, sendo um

deles o Presidente ou o membro que o substitui;

b) Pela assinatura de um administrador, no ambito dos poderes

que lhe forem delegados.

2. Os actos de mero expediente, que nfo obriguem a Lousada XXI,
E.M. podem ser assinados por qualquer membro do Consetho de

Administragéo.

Artigo 18.°
Estatuto remuneratorio

1. S6 um dos membros do Conselho de Administragio pode ser
remunerado pelo exercicio das suas fungdes, sem prejuizo do disposto

no n.” 4 do artigo 25.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto.

2. A remuneracio do membro ou dos membros do Conselho de

Administragdo, consoante o0s casos, € limitada ao valor da
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remuneragdo de vereador a tempo inteiro da Cimara Municipal e
aprovada pela Assembleia Municipal, sob proposta da Camara

Municipal.

SECCAO IV
Fiscal Unico
Artigo 19.°
Fiscal Unico

1. Nos termos do disposto no artigo 25.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de
Agosto, a fiscalizag@io da Lousada XXI, EXM. compete a um Fiscal
Unico, o qual tem que ser obrigatoriamente um Revisor Oficial de

Contas ou uma Sociedade de Revisores Oficiais de Contas.

2. O Fiscal Unico & designado pela Assembleia Municipal, sob

proposta da Camara Municipal.

Artigo 20.°
Competéncia do Fiscal Unico

Sem prejuizo das competéncias que sdo conferidas no termos do
disposto no n.° 6 do artigo 25.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto e

da lei comercial, compete ao Fiscal Unico, designadamente:

a) Fiscalizar a ac¢do do Consetho de Administracéo;

15



b) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e

documentos que lhes servem de suporte;

¢) Participar aos 6rgdos competentes as irregularidades, bem como os
factos que considere reveladores de grandes dificuldades na

prossecucdo do objecto da empresa;

d) Proceder a verificag@o dos valores patrimoniais da empresa, ou por

ela recebidos em garantia, depdsito ou outro titulo;

e) Remeter semestralmente a Camara Municipal informagdo sobre a

situacdo econoémica e financeira da empresa;

) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa
que lhe seja submetido pelo Conselho de Administragfo, no dmbito

das suas competéncias;

g} Emitir parecer sobre os instrumentos de gestdo previsional, bem
como sobre o relatorio do Conselho de Administracdo e contas do

exercicio;

h) Emitir parecer sobre o valor das indemniza¢Ses compensatérias a

receber pela empresa;

i) Emitir a certificacéo legal das contas.

Artigo 21.°

Remuneracio

16



Ao Fiscal Unico € atribuida uma remuneragfo, a aprovar pela
Assembleia Municipal, sob proposta da Cimara Municipal, nos
termos das normas legais aplicaveis em matéria de honorarios aos

Revisores Oficiais de Contas.

CAPITULO 1T
REGIME PATRIMONIAL, FINANCEIRO E DE GESTAO
Artigo 22.°
Receitas

Constituem receitas da Empresa:

@) As receitas provenientes da sua actividade;

b) O rendimento dos bens préprios;

¢) As comparticipagbes, dotagdes e subsidios que lhe sejam

destinados, nos termos da lei;

d) O produto da alienacdo de bens proprios ou da sua oneracéo;

e) As doagdes, herangas ou legados;

S O produto da contracgfio de empréstimos a curto, médio e longo
prazo, conforme ao disposto no artigo 41.° da Lei n.° 50/2012, de 31
de Agosto;

&) As verbas decorrentes da celebragfio de um contrato-programa com

o Municipio de Lousada,

17




i) Quaisquer outras que, pbr lei ou contrato, venham a receber.
Artigo 23.°
Reservas

1.A Lousada XXI, E.M., deve constituir as provisdes e reservas

julgadas necessdrias, sendo obrigatdria a constitui¢io de reserva legal.

2. A dotacdo anual para refor¢o da reserva legal ndo pode ser inferior

a 10% do resultado liquido do exercicio.

3. A reserva legal s6 pode ser utilizada para incorporagdo no capital

ou para cobertura de prejuizos transitados.

Artigo 24.°
Amortizagdes, reintegracdes e avaliacdes

A amortizagfo, a reintegracio e a reavaliagdo do activo imobilizado,
bem como a constituicio de provisdes, serdo efectuadas pelo
Conselho de Administragéo de acordo com os critérios aprovados pela

Camara Municipal, sem prejuizo do disposto na lei fiscal.
Artigo 25.°
Contratos-programa

1. A prestacdo de servigos de interesse geral, cuja realiza¢do impende
sobre a Lousada Século XXI, E.M., depende da celebragio de um

contrato-programa com o Municipio de Lousada.
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2. Nos contratos-programa, a que se refere o nimero anterior, sfo
acordadas as condi¢Oes a que as partes se obrigam para a realizacdo

dos objectivos programados.

3. Os contratos-programa integram o plano de actividades da empresa
para o periodo a que respeitam e devem reflectir as orientagdes
estratégicas definidas e aprovadas pela Camara Municipal, de acordo

com o previsto no regime juridico da actividade empresarial local.

4. Dos contratos-programa consta, obrigatoriamente, a especificago
do montante dos subsidios a exploragfo a que a Empresa tem direito

como contrapartida das obrigacSes assumidas.

5. Nos termos do artigo 36.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto, o
Municipio de Lousada nfo pode conceder 4 Lousada Século XXI,
E.M, quaisquer formas de subsidios ao investimento ou em

suplemento a participagGes de capital.

Artigo 26.°
Deveres especiais de informacio

Sem prejuizo do disposto na lei comercial quanto a prestagdo de
informagGes aos titulares de participagbes sociais, deve a Empresa
facultar os seguintes elementos a Cdmara Municipal, tendo em vista o

seu acompanhamento e controlo:

a) Projectos dos instrumentos de gestdo previsional, até 15 de

Outubro do ano anterior aquele a que respeitam;
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h) Documentos de prestagédo anual de contas, até ao dia 8 de Margo do

ano seguinte aquele a que respeitam;

d) Relatorios trimestrais de execuc¢do orcamental;

e} Quaisquer outras informagdes e documentos solicitados para
acompanhamento da situacfo da empresa e da sua actividade, com

vista, designadamente, a assegurar a boa gestdo dos fundos publicos

e a evolugdo da sua situagdo  econdmico-financeira.

Artigo 27.°
Documentos de prestac¢iio de contas

1. Os instrumentos de prestagdo de contas da Empresa, a elaborar
anualmente com referéncia a 31 de Dezembro, sfo os seguintes, sem

prejuizo de quaisquer outros exigidos pela Camara Municipal ou em

disposi¢Oes legais:

a) Balanco;

b) Demonstragdo de resultados;

¢) Anexo ao balanco e 4 demonstracio dos resultados;

d) Demonstracéo dos luxos de caixa;

e) Relacdo dos financiamentos concedidos a médio e longo

prazo;
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S Relatorio sabre a execugdo anual do piano plurianual de

investimentos;

g) Relatorio do Conselho de Administragdo e proposta de

aplicacdo dos resultados;

i) Parecer do Fiscal Unico

2. O relatorio do Conselho de Administragdo deve permitir uma
compreensdo clara da situagBo econémica e financeira relativa ao
exercicio, analisar a evolugdo da gestdo nos sectores da actividade da
empresa, designadamente no que respeita a investimentos, custos e

condi¢des de mercado e apreciar o seu desenvolvimento.

3. O parecer do Fiscal Unico deve conter a apreciagdo da gestdo, bem
como do relatorio do Conselho de Administragdo e a apreciacio da

exactiddo das contas e da observancia das Leis e dos Estatutos.

4, O relatorio anual do Conselho de Administracdo, o balanco, a
demonstracdo de resultados e o parecer do Fiscal Unico serfio
publicados no Boletim Municipal e num dos jornais mais lidos na area

do Municipio de Lousada.

Artigo 28.°
Instrumentos de gestiio previsional

1. Os instrumentos de gestdo previsional devem reflectir as

orientacdes estratégicas, definidas pela Cidmara Municipal, a seguir
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pela Lousada XXI, E.M. sendo reformulados sempre que as

circunstincias o justifiquem.

2. A Lousada XXI, E.M. estd incumbida de preparar, para cada ano

economico, os seguintes instrumentos de gestdo previsional:

a} Planos plurianuais e anuais de actividades, de investimentos e

financeiros;

b) Or¢amento anual de investimento;

¢) Orcamento anual de exploracfo, desdobrado em orcamento de

proveitos e or¢amento de custos;

d) Orcamento anual de tesouraria;

e) Balango previsional.

Ea)
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