CoNsTITUICAQ DA “Lousapa Sticuto XXiI -
AcCTIVIDADES DESPORTIVAS £ RECREATIVAS, E.M.”

Aos vinte ¢ seis dias do mes de Janewro de ane de mi? neves ke
noventa ¢ nove, nesta Vila de Lousada, editicio dos Pacos do Muniwipio,
pemntc mim, . /A},-m, ?r_'m'(" Gorre: Sarey  Morais _'-.-:’g'z‘f'/k'.-.r.. Chete da Mwvisdo
de Administrativa e Financeira, servindo de Director do Departani nto
de Administragao Geral da mesma Camara e. nessa qualidade Nortaria
Privativa, em conformidade com o despacho proferide pelo senhor
Fresidente da Camara no dia seis de Julho de mil, novecentos ¢ noventa
€ tres, compareceu como outorgante: ~~=~=====msmmeeeceomna. wim e
- D, ._%’f?" Marnuel Fernandes Nalheiro de . fjf?yu//ﬁc'.g Licenciado em
Direito, casado, natural da freguesia de Silvares, deste concelho de
Lousada, onde residente na Rua dos Bombeiros Voluntarios, numero 22,
7.% Andar esquerdo, na qualidade de Presidente da Camara Municipal
de Lousada, detentora do Cartio de Pessoa Colectiva numero
680014926, e em nome da mesma outorgando no uso da competéncia
prevista na alinea 1) do numero dois do artigo cinquenta e trés do
Decreto-Lel numero cem, barra oitenta e quatro, de vinte e nove de
Marc¢o, com a nova redaccao que lhe foi dada pela Lei numero dezoito,
barra noventa e um, de doze de Junho ~=--=-==~~-smmmmmmomommaoo
---- E pelo outorgante toi dito que, nos termos da delibera¢ao tomada
por esta Camara Municipal em sua reunido realizada em dezasseis de
Novembro e, bem assim, da deliberacio proferida na sessio da
Assembleia Municipal do dia dez de Dezembro, ambas do ano findo, ¢

~onetitnidaa - i ; , o
=% Empresa Municipal denominada Lowsada Seculo XXT
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Actividades Desportivas ¢ Recreativas, E.M., que se ha-de reger, em
geral, pelas disposicdes legais aplicaveis e, em especial, pelos estatutos
elaborados em documento separado, nos termos do numero dois do
artigo sessenta e quatro do Codigo do Notariado, cuja leitura foi
dispensada por o outorgante ter declarado neste acto que ja o havia lido
e, por isso, conhece perfeitamente o seu contetido, pelo que os vai
rubricar e assinar comigo, notario privativo, ficando a fazer parte

integrante deste acto e que arquivo no maco correspondente a este livro

~--~ ASSIM diSSe € OULOTGOU. ~ ===~~~ === = m s
---~ Foi-me exibido e arquivo o Certificado de Admissibilidade da
Empresa, emitido pelos Servicos do Registo Nacional de Pessoas
Colectivas, em vinte e seis de Junho ultimo, com o nimero provisorio de
1dentificacdo 97473097 1. -~ e mm e
-~~~ Ficam igualmente arquivadas no maco de documentos respeitante
a este acto as copias de parte de acta da reunido da Camara Municipal e
da acta da sessdao da Assembleia Municipal, ja referidas, em que foi
aprovada a criacdo da empresa municipal. -~-~--~~=c--cmmmmrme
---~ Esta escritura foi lida ao outorgante e ao mesmo explicado o seu

conteudo e efeitos, 0.qual achando-a conforme, a ratifica e vai assinar
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LOUSADA SEC. XXI

Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal

Constituicdo de ‘Lousada Século XXI" - Actividades Desportivas e Recreativas, E.M.

Para cumprimento do art®. 5°. da Lei n°. 58/98, de 18 de Agosto, se torna publico que, aos 26
dias do més de Janeiro de 1999, foi celebrada a escritura piblica de constituigdo da empresa
municipal denominada em titulo, que consta do Livro de Notas n°. 43 do Notariado Privativo

desta Cdmara Municipal, lavrada de folhas n°. 66 V a 67, cujos estatutos se passam a
reproduzir.

EsTaTuTos DA EMPRESR “LousaDa SEcuto XXIY
Actividades Desportivas e Recreativas, E.M.

Carirvio 1
Di3p031G0Es FUNDAMENTALS

i li id juridi

1 - "Lousada Século XXI" - Actividades Desportivas e Recreativas, Empresa Municipal,
designada abreviadamente por "Lousada Século XXI", é uma empresa municipal dotada de
personalidade juridica, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, a qual fica
sujeita & Tutela da Cadmara Municipal de Lousada.

2 - A capacidade juridica de “"Lousada Século XXI" abrange todos os direitos e
obrigagdes necessdrios ou convenientes d prossecugdo do seu objective.

Artigo 2.°
Regime_juridico
A “Lousada Século XXI" rege-se pelo presente Estatuto, pelas Deliberagdes dos Orgdos
Municipais e demais actos que as tenham aprovado e, subsidiariamente, pela Lei n.° 58/98, de

18 de Agosto, pelo Regime das Empresas Piblicas e, no que neste ndo for especialmente
regulado, pelas normas aplicdveis ds sociedades comerciais.

\ .g -
Sede e representacdo

1 - A "Lousada Século XXI" tem a sua sede em Lousada.

Largo da Feira - 4620 Lousada - Telefone: 055 813 396 - Fax : 055 913 052 %L_\/-
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LOUSADA SEC. XXI

Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal

2 - A "Lousada Século XXI" pode, por deliberagdo do seu Conselho de Administragdo,

estabelecer quaisquer tipo de representagdo ou instalagdes, onde e quando for necessdria &
prossecugdo dos seus fins.

1 - A "Lousada Século XXI", tem por objecto principal a gestdo de equipamentos

desportivos, a promogdo e realizagdo de animagdo desportiva, recreativa e cultural e
iniciativas de cardcter socio-econdémico, cientifico e turistico.

2 - A "Lousada Século XXI" pode também exercer actividades acessérias relacionadas

com o seu objectivo principal, designadamente, actividades complementares ou subsididrias
das suas promogdes e realizagdes.

Atribuico énci
1 - Constituem atribuigdes de "Lousada Século XXI":
a) Contribuir para a divulgagéo do patriménio histérico e cultural;
b) Contribuir para a promogdo de eventos desportivos, recreativos e culturais;
c) Proporcionar ds populagdes a fruicdo dos equipamentos e instalagdes:

d) Cooperar com as entidades interessadas na promogdo de manifestagdes culturais,
recreativas e desportivas;

e) Adquirir os bens e equipamentos necessdrios d prossecugdo das suas atribui¢des:
f) Praticar os actos necessdrios & exploragdo dos seus bens e equipamentos;

g) Exercer todas as actividades complementares e subsididrias que lhe venham a ser
cometidas pela Cdmara Municipal de Lousada:

h) Praticar os demais actos necessdrios d prossecugdo das suas atribuigdes.

2 - As obras promovidas pela "Lousada Século XXI" podem ser executadas em regime de
administracdo directa ou de empreitada e ndo carecem de licenca se o projecto respectivo
tiver sido aprovado pela Cdmara Municipal.

o

Largo da Feira - 4620 Lousada - Telefone: 055 813 396 - Fax : 055 913 052
Capital Social 770.000.000$00 - Reg. na Cons. do Reg. Com. de Lousada
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LOUSADA SEC. XXI

Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal — — = = =—— == = =

) CAPiTULO Ul
ORGAOS DA EMPRESA

1 - Sdo dérgdos da "Lousada Século XXI":
a) O Conselho de Administragdo;

b) O Fiscal Unico;

¢) O Conselho Geral.

2 - A Camara Municipal de Lousada assegurard a prossecugdo do interesse publico,

mediante o exercicio dos poderes de Tutela estabelecidos no presente Estatuto e demais
legislagdo aplicdvel.

3 - Os membros do Conselho de Administragdo e o Fiscal Unico tomam posse perante o
Presidente da Cdmara Municipal de Lousada.

1 - A administragdo da empresa € exercida por um Conselho de Administragdo composto

por trés membros, um dos quais € o presidente, nomeados e exonerados pela Cadmara Municipal
de Lousada.

2 - O Conselho de Administragdo poderd delegar em qualquer dos seus membros algumas
das suas competéncias, definindo em cada caso os limites e as condigdes do seu exercicio.

o

Largo da Feira - 4620 Lousada - Telefone: 055 813 396 - Fax : 055 913 052
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LOUSADA SEC. XXI

Actividades Desportivas e Recreat

ivas, E.P. Municipal

Artigo 8.°
Mandato

1 - O mandato dos membros do Conselho de Administracdo serd coincidente com o dos

titulares dos érgdos autdrquicos, sem prejuizo dos actos de exoneragdo e da continuagdo de
funges até d efectiva substituigdo.

2 - Os membros cujo mandato termine antes de decorrido o periodc para que foram
designados, por morte, impossibilidade, rentncia, destituicdo ou perda de direito ou de
fungdes indispensdveis d representagdo que exercem, serdo substituidos.

3 - Em caso de impossibilidade tempordria, fisica ou legal, para o exercicio das

respectivas fungdes, os membros impedidos podem ser substituidos enquanto durar o
impedimento.

4 - Tanto nos casos de substituigdo definitiva, como nos casos de substitui¢do
tempordria, é designado pela mesma forma por que tiver sido nomeado, salvo se, no caso de
substituigdo tempordria, o substituto regressar antes daquele termo ao exercicio de fungdes.

Os membros do Conselho de Administragdo receberdo retribuigdo mensal, que serd

fixada pela Cdmara Municipal de Lousada tendo em consideragdo o regime de exercicio de
fungdes.

éncia d de ini d

1 - Compete ao Conselho de Administragdo praticar todos os actos necessdrios & gestdo
da Empresa, designadamente:

a) Gerir a empresa, praticando todos os actos e operagdes relativos ao objecto social;
b) Administrar o seu patriménio;

¢) Adquirir, alienar e onerar direitos ou bens méveis e iméveis:

d) Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa da empresa e as normas do seu
funcionamento interno, designadamente em matéria de pessoal e da sua
remuneragdo;

e) Constituir mandatdrios com os poderes que julgue convenientes, incluindo os de
substabelecer.

Largo da Feira - 4620 Lousada - Telefone: 055 813 396 - Fax : 055 913 052 /E
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LOUSADA SEC. XXI

Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal

2 - O Conselho de Administragdo poderd delegar em qualquer dos seus membros algumas
das suas competéncias, definindo em acta os limites e as condi¢des do seu exercicio.

Artigo 11.°
G enci idente
1 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:
a) Coordenar a actividade do érgdo;
b) Convocar e presidir ds reunides;

c) Representar a empresa em juizo e fora dele.

2 - Nas suas faltas e impedimentos, o presidente serd substituido pelo membro do
Conselho de Administragdo por si designado ou, na falta de designagdo, pelo membro do
Conselho de Administracdo mais idoso.

3 - O Presidente, ou quem o substituir, terd sempre voto de qualidade.

Artigo 12.°
Reunio liberaco

1 - O Conselho de Administragdo fixard as datas ou a periodicidade das suas reunides
ordindrias e reunird extraordinariamente sempre que seja convocado pelo presidente por sua
iniciativa ou por requerimento da maioria dos seus membros.

2 - O Conselho de Administragdo ndo poderd funcionar sem a presenca da maioria dos
seus membros.

3 - As actas sdo iavradas em livro préprio e assinadas pelos membros do Conselho
presente d reunido.

1 - A Empresa obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de 2 administradores, sendo um deles o presidente ou o
membro que o substitui;

b) Pela assinatura de um administrador, no dmbito dos poderes nele delegados:

Largo da Feira - 4620 Lousada - Telefone: 055 813 396 - Fax : 055 913 052
Capital Social 770.000.000$00 - Reg. na Cons. do Reg. Com. de Lousada
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LOUSADA SEC. XXI o m
Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal

A fiscalizagto da empresa € exercida por um revisor ou por uma sociedade de revisores
oficiais de contas, que procederd a revisdo legal, a quem compete, designadamente:

a) Fiscalizar a acgdo do Conselho de Administragdo;

b) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes
servem de suporte;

¢) Participar aos drgdos competentes as irregularidades, bem como os factos que
considere reveladores de graves dificuldades na prossecugdo do objecto da
empresa;

d) Proceder a verificagdo dos valores patrimoniais da empresa, ou por ela recebidos em
garantia, depdsito ou outro titulo;

e) Remeter semestralmente ao drgdo executivo do Municipio, consoante o caso,
informagdo sobre a situagdo econdémica e financeira da empresa;

f) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa, a solicitagdo do
Conselho de Administragdo;

g) Emitir parecer sobre os instrumentos de gestdo previsional, bem como sobre o
relatério do Conselho de Administragdo e contas do exercicio;

h) Emitir parecer sobre o valor das indemnizagdes compensatdrias a receber pela
empresa;

i) Emitir a certiddo legal das contas.

1 - O Conselho Geral € constituido por representantes do Municipio, por representantes
de entidades ou organizacdes directamente relacionadas com a actividade desenvolvida pela
empresa e por representantes dos utentes, nos termos previstos estatutariamente.

2 - Compete ao Conselho Geral: /__

Largo da Feira - 4620 Lousada - Telefone: 055 813 396 - Fax : 055 913 052
¥ Capital Social 770.000.000$00 - Reg. na Cons. do Reg. Com. de Lousada
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LOUSADA SEC. XXI
Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal

a) Elaborar e aprovar o respectivo regimento;
b) Eleger a mesa;
c) Emitir parecer sobre os instrumentos de gestdo previsional;

d) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de interesse para a empresa, podendo emitir
os pareceres ou recomendagdes que considerar convenientes.

3 - O Conselho Geral poderd solicitar ao Conselho de Administragdo os elementos de
informagdo necessdrios para o desempenho das suas fungdes.

4 - O Conselho Geral serd composto pelos seguintes membros:
a) Dois representantes da Camara Municipal;

b) Dois representantes da Assembleia Municipal;

¢) Um representante de entidades ou organizagSes relacionadas com a actividade
desenvolvida pela Empresa;

d) Um representante dos estabelecimentos de ensino oficiais;

e) Um representante dos utentes.

Largo da Feira - 4620 Lousada - Telefone: 055 813 396 - Fax 055 913 052 /&
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Actividades Desportiva

eativas, E.P. Municipal

CAPITULO Wll
INTERVENGAO BA
CAMARA MUNICIPAL DE LOUSADA

Artigo 16.°
Da Tutelg

1 - A Camara Municipal de Lousada exerce, em relagdo d Empresa, os seguintes poderes:

a) Emitir directivas e instrugdes genéricas ao Conselho de Administragdo, no dmbito dos
objectivos a prosseguir;

b) Autorizar alteragdes estatutdrias;
c) Aprovar os instrumentos de gestdo previsional;

d) Aprovar o relatério do Conselho de Administragdo, as contas do exercicio e a
proposta de aplicagdo de resultados, bem como o parecer do Fiscal Unico;

e) Aprovar pregos e tarifas, sob proposta do Conselho de Administragdo:

f) Autorizar a aquisigdo de participagdes no capital de sociedades;

g) Autorizar a celebragdo de empréstimos de médio e longo prazo;

h) Definir o estatuto remuneratdrio dos membros do Conselho de Administragdo;

i) Determinar a realizagdo de auditorias e averiguagdes ao funcionamento das empresas:

J) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de interesse para a empresa, podendo emitir
as recomendagdes que considerar convenientes;

|) Exercer outros poderes que lhes sejam conferidos pela lei ou pelos estatutos.

2 - Serdo submetidos & aprovagdo da Cadmara Municipal de Lousada:

a) A organizagdo dos servigos da Empresa e seus regulamentos internos, bem como os
regulamentos de exploragdo dos servigos prestados pela Empresa;

d) As regras de amortizagdo e reavaliagdo dos bens da Empresa e, quando a ela houver'

lugar, dos seus bens do dominio plblico a seu cargo, bem como as regras de
constituigdo das provisdes e das reservas;

c) O quadro de pessoal.

d) Os acordos de saneamento econdmico e financeiro, os contratos-programa e os
contratos de gestdo; '

Largo da Feira - 4620 Lousada - Telefone: 055 813 396 - Fax : 055 913 052
. Capital Social 770.000.000$00 - Req. na Cons. do Reg. Com. de Lousada
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LOUSADA SEC. XXI

Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal

CAPITULO IV
GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Artigo 17.°
. L4 i d o~
A gestdo deve articular-se com os objectivos prosseguido pelas respectivas entidades
publicas participantes, visando a promogdo do desenvolvimento local e regional e assegurando
a sua viabilidade econdmica e equilibrio financeiro.
Artigo 18.°
Instrumentos de gestdo previsional

A gestdo econémica da Empresa é disciplinada, no minimo, pelos seguintes instrumentos
de gestdo previsonal '

a) Planos plurianuais e anuais de actividades, de investimento e financeiros;

b) Orcamento anual de investimento;

c) Orgamento anual de exploragdo, desdobrado em orgamento de proveitos e orgamento
de custos;

d) Orgamento anual de tesouraria;

e) Balango previsional.

Plano de Actividades e de a evisional luxos de cai

1 - Os Planos de Actividades plurianuais devem estabelecer a estratégia a seguir pela
Empresa, sendo reformulados sempre que as circunstdncias o justifiquem.

2 - "Lousada Século XXI" preparard para cada ano econdmico, o Plano de Actividades, a
demonstragdo previsional dos fluxos de caixa e os orgamentos com o desenvolvimento que se
entenda adequada & gestdo da Empresa.

L)
3 - O Plano de Actividades deverd ser completado com os desdobramentos necessdrios
para permitir a descentralizagdo de responsabilidade e o adequado controlo de gestdo.

4 - Estes instrumentos previsionais deverdo explicitar a forma como procuram
concretizar os planos plurianuais, referindo nomeadamente os instrumentos projectados e as
respectivas fontes de financiamento.

5 -~ Os Planos de Actividades e a demonstragdo previsional dos fluxos de caixa sdo
remetidos & Camara Municipal de Lousada para aprovagdo até 30 de Outubro do ano W

Largo da Feira - 4620 Lousada - Telefone: 055 813 396 - Fax : 055 913 052 ( ‘
Capital Social 770.000.000$00 - Reg. na Cons. do Reg. Com. de Lousada K——
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LOUSADA SEC. XXI

Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal

dquele a que respeitem, podendo a Tutela solicitar, no prazo de 15 dias todos os
esclarecimentos que julgue necessdrios.

Artigo 20.°
Capital

1 - O capital da empresa é de 770.000 contos, sendo 5.000 contos em numerdrio e

765.000 contos em espécie, de acordo com o relatério anexo, elaborado por um revisor oficial
de contas.

2 - O capital pode ser alterado pelas formas previstas no nimero anterior ou mediante
incorporagdo de reservas.

3 - As alteragdes de capital dependem de autorizagdo do drgdo executivo das entidades
publicas participantes.
Artigo 21.°
Receitas

1 - Constituem receitas da "Lousada Século XXI":
a) As provenientes da sua actividade;
b) O rendimento dos bens préprios;
¢) As comparticipagdes, dotagdes e subsidios que lhes sejam destinados:;
d) O produto da alienagdo de bens préprios ou da sua oneragdo;

e) As doagdes, herangas e legados;

f) O produto da contracgdo de empréstimos a curto, médio e longo prazos, bem como da
emissdo de obrigagdes:

g) Quaisquer outras que por lei ou contrato venham a perceber.

Artigo 22.°
tizaco i O eavaliaco

A amortizagdo, a reintegragdo de bens e a reavaliagdo do activo imobilizado, bem como a
constituigdo de provisdes, serdo efectivadas pelo respectivo Conselho de Administragdo.

Artigo 23.°
Reservas

1 - A "Lousada Século XXI" deverd constituir as reservas julgadas necessdrias, sendo
obrigatéria a constituigdo de:

a) Reserva legal; /_‘
(@

Largo da Feira - 4620 Lousada - Telefone: 055 813 396 - Fax : 055 913 052 d
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LOUSADA SEC. XXI

Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal

b) Reserva especial;

2 - Constituem a reserva legal dez por cento do resultado liquido do exercicio deduzido
da quantia necessdria d cobertura de prejuizos transitados.

3 - Constituem reserva especial a parte dos resultados apurados em cada exercicio que

lhe for destinada e as receitas provenientes de doagdes ou subsidios de que a "Lousada Século
XXI" seja beneficidria.

4 - A reserva legal s6 pode ser utilizada para incorporacdv no capital ou para cobertura
de prejuizos transitados.

5 - Quando a conta de resultados do exercicio encerre com lucros, o Conselho de
administragdo atribuird & Camara Municipal de Lousada uma comparticipagdo que pode elevar-

se até ao valor correspondente a oitenta por cento, dispondo do remanescente nos termos
indicados nos nimeros anteriores.

Artigo 24.°
contabilidad

A contabilidade da empresa respeitard o Plano Oficial de Contabilidade e deve

responder ds necessidades da gestdo empresarial e permitir um controlo orgamental
permanente.

Artigo 25.°
Documentos de prestacdo de contas

1 - Os instrumentos de prestagdo de contas da empresa, a elaborar anualmente com
referéncia a 31 de Dezembro, sdo os seguintes, sem prejuizo de outros previstos nos seus
estatutos ou em outras disposicdes legais:

a) Balango;
b) Demonstracdo dos resultados;

c) Anexo ao balango e @ demonstragdo dos resultados;
d) Demonstragdo dos fluxos de caixa;

e) Relagdo das participagdes no capital de sociedades e dos financiamentos concedidos a
médio e longo prazos:

f) Relatdrio sobre a execugdo anual do plano plurianual de investimentos;

g) Relatério do Conselho de Administragdo e proposta de aplicagdo dos resultados;

h) Parecer do Fiscal Unico.
/11,——:

cE a s e = 59
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LOUSADA SEC. XXI
Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal

2 - O relatério do Conselho de Administragdo deve permitir uma compreensdo clara da
situagdo econdmica e financeira relativa ao exercicio, analisar a evolugdo da gestdo nos

sectores da actividade da empresa, designadamente no que respeita a investimentos, custos e
condigdes de mercado, e apreciar o seu desenvolvimento.

3 - O parecer do Fiscal Unico deve conter a apreciacdo da gestdo, bem como do

relatério do Conselho de Administragdo e a apreciagdo da exactiddo das contas e da
observdncia das leis e dos estatutos.

4 - O relatério anual do Conselho de Administragdo, o balango, a demonstragdo de

resultados e o parecer do Fiscal Unico serdo publicados no Didrio da Repiblica e num dos
jornais mais lidos na drea.

5 - A gestdo das empresas estd sujeita ao controlo financeiro do Tribunal de Contas,
nos termos da lei.

Artigo 26.°
Empréstimos
1 - A "Lousada Século XXI" pode contrair empréstimos a curto, a médio e longo prazo,
em moeda nacional ou estrangeira, bem como emitir obrigagdes.

2 - Os empréstimos a que se refere o nimero anterior s6 podem ser contraidos para a
realizagdo de investimentos reprodutivos, realizagdo de obras e melhoramento de utilidade
publica e ainda para a reconversdo de empréstimos anteriormente obtidos.

3 - A "Lousada Século XXI" poderd, igualmente, contrair empréstimos a curto e médio
prazo para antecipagdo de receitas, aquisi¢do de material ou fundo de maneio de tesouraria.

4 - Os empréstimos de médio e longo prazos contraidos pelas empresas puiblicas
municipais relevam para os limites da capacidade de endividamento do Municipio.

5 - E vedada & empresa a contracgdo de empréstimos a favor da Cdmara Municipal de
Lousada e a intervengdo como garante de empréstimos ou outras dividas da mesma.

Artigo 27.°
Cadastro .
O cadastro dos bens da Empresa e do dominio piblico a cargo dela serd actualizado até
31 de Dezembro de cada ano.

Artigo 28 °

As empresas estdo sujeitas a tributagdo directa e indirecta nos termos gerais.
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LOUSADA SEC. XXI

Actividades Desportivas e Recreativas, E.P. Municipal

CaAPiTYLO V
DO PESSOAL

Artigo 29.°
Estatuto do Pessoal

1 - O estatuto do pessoal baseia-se no regime do contrato individual de trabalho, sendo
a contratagdo colectiva regulada pela lei geral.

2 - Sem prejuizo do que se dispde nos nimeros seguintes, o pessoal das empresas estd
sujeito ao Regime Geral da Seguranga Social.

3 - Os funciondrios da administracdo central, regional e local e de outras entidades
publicas, podem exercer fungdes nas empresas em regime de comissdo de servigo, requisi¢do
ou destacamento, por periodos no minimo anuais, sucessivamente renovdveis.

4 - Enquanto se mantiverem na situagdo referida no nimero anterior, os funciondrios
mantém todos os direitos inerentes ao lugar de origem, designadamente o direito d carreira e
d seguranga social, considerando-se para todos os efeitos, o periodo de comissdo de servigo,

requisi¢do ou destacamento como tempo de servigo efectivamente prestado no lugar de
origem.

5 - O pessoal previsto no n.° 3, em regime de comissdo de servigo ou requisi¢do, pode

optar pelas remuneragdes do lugar de origem ou pelas correspondentes ds fungdes que
desempenhe nas empresas, a suportar por estas.

6 - O pessoal do quadro dos servigos municipalizados que venham a ser objecto de
transformagdo em empresas, nos termos da presente lei, pode optar entre a integragdo no
quadro da empresa ou no quadro do municipio respectivo, nos termos estabelecidos em
protocolo a celebrar entre o municipio e a empresa, ndo podendo ocorrer, em qualquer caso,
perda de remuneragdo ou de qualquer outro direito ou regalia.

7 - As comissdes de servigo, as requisigdes ou os destacamentos feitos ao abrigo do
presente artigo ndo determinam a abertura de vaga no quadro de origem.

Artigo 30.°
Quadro de Pessoal

O quadro de pessoal da *Lousada Século XXI" e respectivo estatuto remuneratério serd
aprovado pela Cdmara Municipal por proposta do Conselho de Administragdo da Empresa no

prazo de 60 dias apés a tomada de posse do referido conselho.
/1-36
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cnl:wn.o vi
DISPOSIGOES DIVERSAS

Arquivo
1 - A Empresa conservard em arquivo todos os documentos da sua escrita principal e a
correspondéncia, pelo prazo de 10 anos.

2 - Poderdo os documentos, que devem conservar-se em arquivo, ser microfilmados,
depois de autenticados com a assinatura do responsdvel pelo servigo.

3 - Os originais dos documentos que hajam sido microfilmados nos termos do nimero
anterior poderdo ser inutilizados.

4 - As reprodugdes autenticadas de documentos arquivados tém a mesma forga
probatéria que os originais, mesmo quando se trate de ampliagdes de microfilmes.

Artiao 32.°
%0 e liouidaca

1 - A extingdo da empresas € da competéncia dos érgdos a quem coube a sua criagdo.
2 - A extingdo pode visar a reorganizagdo das actividades da empresa, mediante a sua

cisdo ou a fusdo com outras, ou destinar-se a por termo a essa actividade, sendo entdo
seguida de liquidagdo do respectivo patriménio.

Artigo 33.°
Tribunais competentes
1 - Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, compete aos tribunais judiciais o
julgamento de todos os litigios em que seja parte uma empresa.

2 - E da competéncia dos tribunais administrativos o julgamento do contencioso de
anulagdo dos actos praticados pelos érgdos das empresas publicas quando actuam no @mbito do
direito piblico, bem como o julgamento das acgGes emergentes dos contratos administrativos
que celebrem e das que se refiram a responsabilidade civil que a sua gestdo publica provoque.

Artigo 34.°
Interpretacdo
As dlividas que se suscitarem na interpretagdo ou aplicagdo dos presentes Estatutos
serdo resolvidos pela Camara Municipal de Lousada.
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Lousada e Pagos do Municipio, 26 de Janeiro de 1999

- Maria José Correia Nines ais Pereira -
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